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Hlavnimi ¢innostmi spolecnosti C-energy s. r.o. se sidlem v Plané nad LuzZnici jsou vyroba a
rozvod elektriny, tepla, poskytovani podpuarnych sluzeb prenosové soustavé a provozovani
vodovodU a kanalizaci vyrobou energii a ¢innostmi jak v Plané nad LuzZnici, tak v Tabore
v Teplarné Tabor a v Spickovaci vytopné na Prazském sidlisti. Nase ¢innosti zaméfujeme na
trvale udrzitelny rozvoj, ktery je zalozen na kompletnim souboru strategii umoznujicich
neustdle zlepSovat vliv na Zivotni prostfedi, zlepSovat energetickou hospodarnost,
odstranovat nebezpedi a sniZovat rizika v oblasti bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci
zaméstnanc (BOZP). Proto byl vedenim spolecnosti zaveden a je udrZovan integrovany
systém fizeni environmentu, bezpeénosti a ochrany zdravi pti praci a hospodareni
s energiemi v souladu s mezinarodni normou CSN EN 1SO 14001, CSN 1SO 45001, CSN EN ISO
50001 a CSN EN I1SO 27001.

Zavedenim integrovaného systému do strategie fizeni spole¢nosti chceme svym
zakazniklim, zaméstnanclm a dalSim zainteresovanym stranam prokazat, Ze trvale usilujeme
o ochranu Zivotniho prostredi, prevenci znecisténi, zlepSovani energetické hospodarnosti,
plnéni souladu s pozadavky prdvnich a jinych predpis(, které se vztahuji k environmentalnim
aspektiim, oblastem uziti energie a rizikim BOZP a kybernetické bezpecnosti a trvale
pracujeme na povédomi a zodpovédnosti v oblasti ochrany Zivotniho prostredi, hospodareni
s energiemi, BOZP a kybernetické bezpecnosti.

Zvlastni ddraz klademe na interni a externi zaleZitosti nejen v oblasti potfeb a o¢ekavani
zainteresovanych stran v lokalnich, regiondlnich nebo globalnich podminkach, které jsou
ovliviiovany, nebo mohou byt ovlivnény, Cinnostmi C-energy. Jednou z identifikovanych
priorit jsou opatreni, kterd maji zmirnit nepfizniva rizika nebo naopak vyuzivat potencialni
prilezitosti a tato opatfeni jsou integrovany v operativnim i strategickém planovani.
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C - energy s.r.o. se zavazala respektovat a dodrzovat nasledujici dil¢i sméry politiky:

v

Zajistit a udrzovat pracovni prostredi, které bude minimalizovat faktory ohroZujici
ochranu Zivotniho prosttedi, zdravi a bezpecnost zaméstnancll, zachovani zasad
hospodarného uZiti energie a to v celém kontextu organizace;

UmoZnit zaméstnanclm provadét svou praci bezpecné, efektivné, Setrné k energii a
s minimalnim rizikem pro jejich zdravi na zakladé kvalifikace, Skoleni a
zprostredkovanim dalSich informaci vtomto sméru s cilem predchazet pracovnim
Uraz(m a poskozeni zdravi;

Zdokonalovat a zvySovat ucinnosti systému kontroly a dohledu na dodrZovani
pravnich a jinych poZadavk(, na dodrZovani zdsad ochrany Zivotniho prostredi,
hospodareni s energiemi a BOZP;

Poskytovat garance, Ze vSechny provadéné inovace, technickd feseni budou pred
zavedenim do praxe vyhodnoceny z hlediska rizik, které by jejich zavedeni mohlo
predstavovat v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi a v dodrzovani zdsad BOZP,
v tomto smyslu budou pfijata potifebna opatreni k minimalizaci téchto rizik;
Zajistovat projednavani s pracovniky nebo jejich zastupci a jejich spolutcast
v otazkach BOZP, podporovat aktivni Ucast vSech zaméstnancl na vytvareni opatreni
zamérenych na prevenci znecisténi Zivotniho prostiedi, na Setrny pfistup k vyuziti
energie, na prevenci Urazl a na zlepSovani ochrany zdravi zaméstnancg;

Uzce spolupracovat se viemi zainteresovanymi stranami tak, aby vidy byla
respektovdna ochrana Zivotniho prostfedi, bezpecnost a ochrana zdravi vsSech
zucastnénych a nedochazelo k porusovani pravnich a jinych pozadavku;

Pfiprava a soulad v oblastech reportingu ESG v¢. hodnoceni uhlikové stopy,
Taxonomie, hodnoceni Klimatickych rizik v kontextu organizace;

Podpora iniciativ na ochranu Zivotniho prostredi pred poskozenim a degradaci, jako je
udrzitelné vyuzivani zdrojli, preference nefosilnich paliv pro vyrobu energie a
zmirnéni dopadu na zmény klimatu;

Zajistit komunikaci konzistentnich a spolehlivych informaci v€. informovanosti nasich
dodavatell tak, aby jejich produkty a sluzby nesniZovaly naSe usili o ochranu
zivotniho prostredi, bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci nasich zaméstnancu;
Zajistit a podporovat ndkup energeticky uspornych produktl a sluzeb a navrhy
realizovat projekty na zlepSovani energetické hospoddrnosti (napf. snizovani ztrat pfi
vyrobé a rozvodu energii);

Podporovat ndvrh ¢innosti, které maiji vliv na zlepSovani energetické hospodarnosti;
Podporovat zvySovani pozadavk(l na odbornou zplsobilost zaméstnanct a dalSich
osob pracujicich pro organizaci nebo z jejiho povéreni na zakladé rozsifeni jejich
naplni prace a kvalifika¢nich pozadavka.

Vedeni organizace se zavazuje:

v

Vytvofit pro systém fizeni ochrany Zivotniho prostredi, hospodareni s energii, BOZP a
kybernetické bezpecnosti veskeré potiebné podminky a zajistit nezbytné zdroje pro
uplatnovani a udrZovani systému, pro jeho neustalé zlepSovani a rast jeho
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efektivnosti, pfi soucasném dlsledném dodrzovani zakonU a souvisejicich predpist a
narizeni;

Vytvéret a plnit cile a cilové hodnoty pro naplfiovani této politiky;

Trvale zaujimat proaktivni pfistup pro ochranu Zivotniho prostredi pfed poskozenim a
degradaci, prevenci znecisténi, udrzitelné vyuzivani zdroj a energie, zmirnéni zmény
klimatu, ochrany u biologické rozmanitosti a ekosystémd, atd.;

Pravidelné prezkoumavat integrovany systém fizeni organizace, aby byla zajisténa
jeho kontinuita vhodnosti, pfimérenost a efektivnost;

Vhodné motivovat vSechny zaméstnance organizace aktivné se Ucastnit na plnéni
zavazku politiky, na plnéni cill, cilovych hodnot a programu, k predkladani navrhi a
namétd k trvalému zlepSovani integrovaného systému managementu, k zlepSovani
environmentalniho profilu organizace, k dodrZovani zdsad BOZP a kybernetické
bezpecnosti a hospodareni s energii.

Zavérecna ustanoveni:

Politika je otevienym dokumentem, ktery lze rozhodnutim vedeni organizace, na zakladé
iniciativnich ndvrh( ¢i vysledkl prezkoumani, pribézné doplfiovat, pfipadné ménit;

Tato politika integrovaného systému fizeni vstupuje v platnost dnem 1. 10. 2024, v platném

V Plané nad Luznici dne 1. 10. 2024

Digitalné podepsal Ing.

Ing' Libor Libor Dolezal

Datum: 2024.10.16

Dolezal 13:07:57 40200

Ing. Libor Dolezal

Generalni feditel, C-energy s.r.o.
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